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APÊNDICE IV: PLANILHAS E QUADROS PARA PROPOSTAS 

 
APÊNDICE IV.I: Modelo dos quadros-resumos dos valores mensais dos serviços por 
posto, valores referentes aos materiais e demonstrativos dos valores globais das 
propostas por lote. 
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Valor mensal da proposta:

Valor global da proposta (Valor mensal do serviço multiplicado pelo número de meses do 

contrato):

Valor Total (MENSAL) Valor Total (ANUAL)

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA [LOTE 01 - VITÓRIA]

DESCRIÇÃO

MATERIAIS [LOTE 01 - VITÓRIA]

Operador de Câmara Frigorífica 2

TOTAL: 73

Encarregado de Manutenção 1

Auxiliar de Manutenção 1

Supervisor de Cozinha 2

Encarregado de Serv. Gerais 1

ASG I 5

ASG II 4

Auxiliar de Cozinha III 3

Cozinheiro 4

Auxliar de Cozinha I 36

Auxliar de Cozinha II 7

Armazenista 2

Atendente de Refeitório 5

QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS [LOTE 01 - VITÓRIA]

Tipo de Serviço/Posto (A)
Valor Proposto por 

Empregado (B)

Qtde. de Empregados por 

Posto (C)

Valor Total (MENSAL) do Serviço (D) 

= (B x C)

Valor Total (ANUAL) do Serviço (E) 

= (D x 12)
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QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA [LOTE 02 - ALEGRE/JERÔNIMO MONTEIRO]

DESCRIÇÃO

Valor mensal da proposta:

Valor global da proposta (Valor mensal do serviço multiplicado pelo número de meses do 

contrato):

MATERIAIS [LOTE 02 - ALEGRE/JERÔNIMO MONTEIRO]

TOTAL: 32

Valor Total (MENSAL) Valor Total (ANUAL)

Supervisor de Cozinha 2

Oficial de Manutenção 1

ASG I 2

ASG II 3

Auxiliar de Cozinha III 1

Cozinheiro 4

Auxliar de Cozinha I 12

Auxliar de Cozinha II 4

Armazenista 1

Atendente de Refeitório 2

QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS [LOTE 02 - ALEGRE/JERÔNIMO MONTEIRO]

Tipo de Serviço/Posto (A)
Valor Proposto por 

Empregado (B)

Qtde. de Empregados por 

Posto (C)

Valor Total (MENSAL) do Serviço (D) 

= (B x C)

Valor Total (ANUAL) do Serviço (E) 

= (D x 12)
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QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA [LOTE 03 - SÃO MATEUS]

DESCRIÇÃO

Valor mensal da proposta:

Valor global da proposta (Valor mensal do serviço multiplicado pelo número de meses do 

contrato):

MATERIAIS [LOTE 03 - SÃO MATEUS]

TOTAL: 23

Valor Total (MENSAL) Valor Total (ANUAL)

Supervisor de Cozinha 2

Oficial de Manutenção 1

ASG I 2

ASG II 1

Auxiliar de Cozinha III 1

Cozinheiro 2

Auxliar de Cozinha I 9

Auxliar de Cozinha II 2

Armazenista 1

Atendente de Refeitório 2

QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVIÇOS [LOTE 03 - SÃO MATEUS]

Tipo de Serviço/Posto (A)
Valor Proposto por 

Empregado (B)

Qtde. de Empregados por 

Posto (C)

Valor Total (MENSAL) do Serviço (D) 

= (B x C)

Valor Total (ANUAL) do Serviço (E) 

= (D x 12)

 

Documento assinado eletronicamente nos moldes do art. 10 da MP 2200/01 e Lei 14063/20
[Hash SHA256] 31d8c61a037b2c875ae8f9f0069dfa86e08bdb7184540da64fed31c54f097b7b



 
 
 
 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS E CIDADANIA 

DIRETORIA DE GESTÃO DOS RESTAURANTES 

 

Câmara Nacional de Modelos de Licitações e Contratos Administrativos da Consultoria-Geral da União 
Termo de Referência - Modelo para Pregão Eletrônico: Serviços Contínuos com dedicação exclusiva de mão de obra 
Atualização: Julho/2021 

Página 2 de 4 
 

APÊNDICE IV.II: Modelo de planilhas de custos e formação de preço por posto 
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2.1.

A
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2.2
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Quantidade total a 

contratar 
Tipo de Serviço Unidade de Medida

Total: 33,80%
Nota (1): Os  percentuais  dos  encargos previdenciá rios , do FGTS e demais  contribuições s ão a queles  es tabelecidos pela  legi s lação vigente .

Nota (2): O SAT a  depender do grau de ri s co do serviço irá  variar entre 1%, para  ri s co leve, de 2%, pa ra  ri s co médio, e de 3% de ri sco grave.

Nota (3): Es s es percentuais  incidem sobre o Módulo 1, o Submódulo 2.1, o Módulo 3, Módulo 4 e  o Módulo 6.

INCRA: 0,20%

FGTS: 8,00%

SENAI - SENAC: 1,00%

SEBRAE: 0,60%

SAT (RAT/FAP):

SESC ou SESI: 1,50%

INSS: 20,00%

Salário Educação: 2,50%

Nota (1): Como a  plani lha  de cus tos  e formação de preços é ca lculada  mens almente, provi s iona-s e  proporcionalmente 1/12 (um doze avos ) dos va lores referentes a  grati ficação nata l ina  

Nota (2): O adicional de férias  contido no Submódulo 2.1 corresponde a  1/3 (um terço) da  remuneração que por s ua  vez é divido por 12 (doze) conforme Nota  1 acima.

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições.

GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%) Valor (R$)

13º (décimo terceiro) Salário:

Férias e Adicional de Férias:

Total:

Nota (1): O Módulo 1 refere-s e ao valor mens al  devido ao empregado pela  pres tação do serviço no período de 12 mes es.

Nota (2): Pa ra  o empregado que labora  a  jornada 12x36, em cas o da  não conces s ão ou conces são parcia l  do interva lo intra jornada (§ 4º do art. 71 da  CLT), o va lor a  s er pago s erá  inserido 

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Submódulo2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

13º(décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado:

Outros (especificar):

Total:

Adicional de Insalubridade:

Adicional Noturno:

Adicional de Hora Noturna Reduzida:

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Composição da Remuneração Valor (R$)

Salário-Base:

Adicional de Periculosidade:

Categoria Profissional (vinculada à execução contratual):

Data-Base da Categoria 
Nota (1): Deverá  ser elaborado um quadro para  cada tipo de serviço.

Nota (2): A plani lha  s erá  ca lculada cons iderando o valor mens al do empregado.

Tipo de Serviço (mesmo serviço com características distintas):

Classificação Brasileira de Ocupações (CBO):

Salário Normativo da Categoria Profissional:

Nota (1): Es ta  tabela  poderá  s er adaptada às característi cas  do s erviço contratado, inclus ive no que  concerne às rubricas  e suas  res pectivas provis ões  e/ou estimativas , des de que haja  

Nota (2): As  provi sões  constantes desta  plani lha  poderão ser desneces s árias  quando se  tratar de  determinados s erviços  que pres cindam da dedicação exclus iva  dos  trabalhadores  da  

1. MÓDULOS

Mão-de-obra

Mão de obra vinculada à execução contratual

Dados para composição dos custos referentes a mão de obra

Número de meses de execução contratual:

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS (DADOS REFERENTES À CONTRATAÇÃO)

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano):

Município/UF:

Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo:

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Nº do Processo:

Licitação Nº:

Dia __/__/__ às __:__ horas
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Nota: Va lores  mens ais  por empregado.

Equipamentos:

Outros (especificar):

Total:

Total:

Módulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor (R$)

Uniformes:

Custo de Reposição do Profissional Ausente Valor (R$)

Ausências Legais:

Intrajornada:

Intervalo para repouso ou alimentação

Total:

Nota: Quando houver a  necess idade de repos ição de um empregado durante s ua aus ência  nos  cas os  de interva lo para  repous o ou a l imentação deve-se  contemplar o Submódulo 4.2.

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Total:

Nota: As  a l íneas “A” a  “F” referem-s e s omente ao cus to que s erá  pago ao reposi tor pelos dia s  trabalhados  quando da neces s idade  de s ubs ti tui r a  mão de obra  a loca da na  pres tação do 

s erviço.

Submódulo 4.2 - Intrajornada

Intrajornada Valor (R$)

Ausência por acidente de trabalho:

Afastamento Maternidade:

Outros (indenização adicional):

Ausências Legais:

Ausença por doença

Licença-Paternidade:

Nota (2): Haverá a incidência do Submódulo 2.2 sobre esse módulo.

Submódulo 4.1 - Ausências Legais

Ausências Legais Valor (R$)

Férias:

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Trabalhado:

Total:

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Nota (1): Os itens que contemplam o módulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por ventura venha cobrir o 

Multa do FGTS e contribuição social sobre o Aviso Prévio Indenizado:

Aviso Prévio Trabalhado:

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado:

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Provisão para Rescisão Valor (R$)

Aviso Prévio Indenizado:

Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado:

GPS, FGTS e outras contribuições:

Benefícios Mensais e Diários:

Total:

Nota (2): Obs ervar a  previ s ão dos  benefícios contidos  em Acordos , Convenções e Dis s ídios  Coletivos de Trabalho e atentar-s e ao dis pos to no art. 6º desta  Ins trução Norma tiva.

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários Valor (R$)

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias:

Auxílio Alimentação:

Cesta Natalina:

Total:
Nota (1): O valor informado deverá  s er o custo rea l  do benefício (des contado o va lor eventualmente  pago pelo empregado).

Assistência Médica e Familiar:

Auxílio Creche:

Benefício Social Familiar:

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários.

Benefícios Mensais e Diários Valor (R$)

Transporte:

Auxílio-Refeição/Alimentação:
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Valor Total por Empregado:

Valor Total do Posto:

Módulo 5 - Insumos Diversos:

Subtotal (A + B +C+ D+E):

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro:

Módulo 2-Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários:

Módulo 3 - Provisão para Rescisão:

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente:

Nota (1): Custos  Indiretos , Tributos  e Lucro por empregado.

Nota (2): O va lor re ferente a  tributos é obtido apl i cando-se o percentual  s obre o va lor do  faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) Valor (R$)

Módulo 1 - Composição da Remuneração:

C.3. Tributos Municipais (ISSQN):

Total:

C.1. Tributos Federais (PIS e COFINS):

C.2. Tributos Estaduais (especificar):

Lucro:

Tributos:

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)

Custos Indiretos:
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Datas e horários baseados em Brasília, Brasil 

Sincronizado com o NTP.br e Observatório Nacional (ON) 

Certificado de assinaturas gerado em 

 

Os registros de assinatura presentes nesse documento pertencem única e exclusivamente a esse envelope. 

Documento final gerado e certificado por  

Documento em conformidade com o padrão de assinatura digital ICP-Brasil e 

validado de acordo com o Instituto Nacional de Tecnologia da Informação 

Universidade Federal do Espírito Santo

14/03/2022 às 14:47:24

Apêndice IV
Data e Hora de Criação: 14/03/2022 às 14:06:58

Documentos que originaram esse envelope:

- Apêndice IV (1).pdf (Arquivo PDF) - 4 página(s)

Hashs únicas referente à esse envelope de documentos
[SHA256]: 31d8c61a037b2c875ae8f9f0069dfa86e08bdb7184540da64fed31c54f097b7b

[SHA512]: 89a1fe4b81a381848fa64814c636f53fe82e97e8fe1fab1e48f8f3dcb4bc64c9c9dcde44e25e53f5d49c93f5ecadb2ae35f9c3ef36b6144cbc0bb5dafd1ce225

Lista de assinaturas solicitadas e associadas à esse envelope

ASSINADO - Adriano Fábio Altoé (adriano.f.altoe@ufes.br)

Data/Hora: 14/03/2022 - 14:47:24, IP: 177.25.176.51, Geolocalização: [-22.906846, -43.172896]

[SHA256]: 00565865a84a12b72fa000b6ecb0512aaefbfafdd5275e831df569579a739f66

ASSINADO - Dalila Ferraz Lima Ferreira Caran (dalila.ferreira@ufes.br)

Data/Hora: 14/03/2022 - 14:46:17, IP: 177.137.230.155, Geolocalização: [-18.720037, -39.859509]

[SHA256]: 9d5d025afe189c602171405c0645df647dde549f9042512422c0d2d27102e3f3

ASSINADO - Jeferson Pizetta Nicoli (jeferson.nicoli@ufes.br)

Data/Hora: 14/03/2022 - 14:10:14, IP: 177.25.185.201

[SHA256]: 0fd656b4af250b0171bfd82bf8055552c22305cf8d04a998b24f83589a264779

ASSINADO - Kaio Regattieri dos Santos (kaio.santos@ufes.br)

Data/Hora: 14/03/2022 - 14:24:05, IP: 189.40.65.223, Geolocalização: [-20.336513, -40.285725]

[SHA256]: 82e66703acf5090bc22454988d4339d86797157cce31c4f39c4b5ca053f1e9c9

ASSINADO - Patrícia Vasconcelos Fontana (patricia.gasparini@ufes.br)

Data/Hora: 14/03/2022 - 14:26:14, IP: 187.36.167.199

[SHA256]: 852ae889b4c9c75a68449cfdaf1964b4a531203afa4fb77f1d236afb449f414f

ASSINADO - Renata Montarrôyos Moreira (renata.m.moreira@ufes.br)

Data/Hora: 14/03/2022 - 14:25:19, IP: 201.140.232.41

[SHA256]: 02ab25baf0ae4775f338cb0d11af19b2ab99f9fa89fb9d38b33e2cb11e60e971

ASSINADO - Simone Paiva de Araújo (simone.araujo@ufes.br)

Data/Hora: 14/03/2022 - 14:14:47, IP: 177.79.125.242

[SHA256]: 34112529ac9cffba74cf912c3e7ae06ea91ae681f905912ac46f3d40e556282a

Histórico de eventos registrados neste envelope

14/03/2022 14:47:24 - Envelope finalizado por adriano.f.altoe@ufes.br, IP 177.25.176.51

14/03/2022 14:47:24 - Assinatura realizada por adriano.f.altoe@ufes.br, IP 177.25.176.51

14/03/2022 14:47:20 - Envelope visualizado por adriano.f.altoe@ufes.br, IP 177.25.176.51

14/03/2022 14:46:17 - Assinatura realizada por dalila.ferreira@ufes.br, IP 177.137.230.155

14/03/2022 14:46:14 - Envelope visualizado por dalila.ferreira@ufes.br, IP 177.137.230.155

14/03/2022 14:26:14 - Assinatura realizada por patricia.gasparini@ufes.br, IP 187.36.167.199

14/03/2022 14:26:10 - Envelope visualizado por patricia.gasparini@ufes.br, IP 187.36.167.199

14/03/2022 14:25:19 - Assinatura realizada por renata.m.moreira@ufes.br, IP 201.140.232.41

14/03/2022 14:25:15 - Envelope visualizado por renata.m.moreira@ufes.br, IP 201.140.232.41

14/03/2022 14:24:05 - Assinatura realizada por kaio.santos@ufes.br, IP 189.40.65.223

14/03/2022 14:24:03 - Envelope visualizado por kaio.santos@ufes.br, IP 189.40.65.223

14/03/2022 14:14:47 - Assinatura realizada por simone.araujo@ufes.br, IP 177.79.125.242



 

Datas e horários baseados em Brasília, Brasil 

Sincronizado com o NTP.br e Observatório Nacional (ON) 

Certificado de assinaturas gerado em 

 

Os registros de assinatura presentes nesse documento pertencem única e exclusivamente a esse envelope. 

Documento final gerado e certificado por  

Documento em conformidade com o padrão de assinatura digital ICP-Brasil e 

validado de acordo com o Instituto Nacional de Tecnologia da Informação 

Universidade Federal do Espírito Santo

14/03/2022 às 14:47:24

Apêndice IV
Data e Hora de Criação: 14/03/2022 às 14:06:58

Documentos que originaram esse envelope:

- Apêndice IV (1).pdf (Arquivo PDF) - 4 página(s)

Hashs únicas referente à esse envelope de documentos
[SHA256]: 31d8c61a037b2c875ae8f9f0069dfa86e08bdb7184540da64fed31c54f097b7b

[SHA512]: 89a1fe4b81a381848fa64814c636f53fe82e97e8fe1fab1e48f8f3dcb4bc64c9c9dcde44e25e53f5d49c93f5ecadb2ae35f9c3ef36b6144cbc0bb5dafd1ce225

Histórico de eventos registrados neste envelope

14/03/2022 14:10:14 - Assinatura realizada por jeferson.nicoli@ufes.br, IP 177.25.185.201

14/03/2022 14:10:13 - Envelope visualizado por jeferson.nicoli@ufes.br, IP 177.25.185.201

14/03/2022 14:08:02 - Envelope registrado na Blockchain por dalila.ferreira@ufes.br, IP 177.137.230.155

14/03/2022 14:08:00 - Envelope encaminhado para assinaturas por dalila.ferreira@ufes.br, IP 177.137.230.155

14/03/2022 14:07:01 - Envelope criado por dalila.ferreira@ufes.br, IP 177.137.230.155
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